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Le mot du Président

Rappelez-vous, en 2021 nous construisions un projet de
territoire qui se voulait étre la feuille de route des actions a
engager dans les années a venir. C’est avec joie et fierté
que je vous annonce que nous avons su, tout au long de
'année 2022, garder le cap fixé.

Les agents de la Communauté de communes Ponthieu-
Marquenterre, partenaires et élus du territoire ont contribué
aux différentes réalisations présentées dans ce rapport
d’activite. Ensemble, nous avons ceuvré pour le bien de la
collectivité ; je remercie donc chacun et chacune pour
l'implication et la mobilisation dont il/elle a fait preuve.

Nous arrivons prochainement a mi-mandat, restons unis et
ambitieux afin d’atteindre nos objectifs et continuons a
proposer des services de qualité aux habitants et usagers
du Ponthieu-Marquenterre.

Claude Hertault,
Président

—ommunaute de Communes

PUNTHIEU MARQUENTERRE



Le mot de la Directrice
generale des services

Je considere l'adoption de notre projet de territoire
comme l'un des temps forts de l'année écoulée et je
garde a l'esprit que ce « projet d'avenir » fut élaboreé par
le biais d'une approche collaborative et participative. Je
suis pleinement convaincue que les actions
programmees permettront de répondre avec justesse aux
besoins exprimés par les habitants de notre territoire.

En interne, nous vous avons toutes et tous mobilisés pour
garantir une qualité de service, dans un souci constant
d’amélioration et de remise en question. Sachez que
votre engagement sans faille permet d’‘envisager
sereinement les défis de demain.

Par ailleurs nous avons lancé des réunions de secrétaires
de mairies, initiative importante qui renforce notre
volonté de collaboration et de communication avec nos
communes membres. Tisser du lien avec nos partenaires
locaux est un axe majeur de développement.

Je suis satisfaite de l'implication de nos 269 agents. Le
rapport d'activité 2022 témoigne de tout cela, je vous en
souhaite bonne lecture.

Isabelle Mouze-Esteves,
Directrice générale des services
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PONTHIEU-MARQUENTERRE

71 COMMUNES

783 KM?

32 865 HABITANTS

5235 FAMILLES
AVEC ENFANTS

96 DELEGUES
COMMUNAUTAIRES

Source : INSEE 2019 et INSEE 2023


https://fr.wikipedia.org/wiki/Authie_(fleuve)
https://fr.wikipedia.org/wiki/Somme_(fleuve)

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
PONTHIEU-MARQUENTERRE C'EST :

269 AGENTS

* EN DECEMBRE 2021

87%

de femmes
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Quelques faits marquants

Naissance du Festival de cinéma Les Hivernales en
partenariat avec les cinémas Le Pax et Le Cyrano

Vente des derniers terrains disponibles sur la zone
d'activité de l'aérodrome de Buigny-Saint-Maclou

Harmonisation de la dotation en bac a ordures
meénageres : chaque foyer de la CCPM est équipé

France services : le nombre de demandes traitées
a augmenteé de 61 % par rapport a l'année 2021
(2295 demandes traitées en 2022)

Gestion des déchets : mise en place d'un réglement
de collecte identique sur chaque territoire

Lancement du Plan Local d'Urbanisme
intercommunal et Habitat (PLUI-H)

Organisation de la 3éme édition de la
Féte de la Science : 11 partenaires, 170 participants

Inclusion numérique : 188 pass APTIC* scannés au
tiers lieu Ponthieu-Marquenterre connecté

Office de tourisme intercommunal :
classement en catégorie |

Service scolaire, périscolaire et enfance jeunesse :
unification des services afin de mieux servir 'usager

Animations culturelles : organisation du Salon du
Livre (500 visiteurs) et du festival P-MDR
Ponthieu-Marquenterre du rire (450 spectateurs)

*APTIC : application pedagogique des technologies de l'information
et de la communication
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Les comptes administratifs 2022
DEPENSES D'INVESTISSEMENT - BUDGET PRINCIPAL

3 597 727,21 €

Péle gestionnaire
6.2%

Pole développement 5,68 %

Pdle communication
9.4%

Pédle éducatif
16.5%

Pole aménagement
47.1%

Pédle environnement
15.1%

Poles

Montants par service

Péle gestionnaire 6,17%

Administration générale 162 626,43 €
- France Services 59 554,66 €

Péle aménagement 47,13%

Construction bassin de nage 95 937,43 €
- Urbanisme 67 614,96 €

- Batiment 738 343,06 €

- Voirie 793 745,40 €

Poéle environnement 15,07%

Gestion des déchets 524 061,44 €
- GEMAPI 18 028,68 €

Pole éducatif 16,53%

Scolaire 594 811,21 €

Poéle communication 9,41%

Numérique 338 513,85 €

Pole développement 5,68%

Développement économique 204 490,09 €

Total

35697727,21€

e o000



Les comptes administratifs 2022
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT - BUDGET PRINCIPAL

24 730 659,92 €

Pole développement économique
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Pole communication 3.2% Poles Montants par service

1,65% - Administration générale 8 964 413,72 €
Péle gestionnaire 36,66% - Archives 36 590,22 €

- France Services 67 557,34 €

Pdle éducatif

R . . - Bassin de nage 10 073,88 €

Péle gestionnaire - Habitat 91 066,96 €
36.7% Pole aménagement 9,76% |- Urbanisme 197 655,31 €

- Batiment 1 295 833,66 €

- Voirie 818 685,84 €

22%

- Gestion des déchets 6 082 388,07 €

Péle environnement 26,72% - GEMAPI 526 794,89 €

- Culture 206 172,94 €

- Scolaire 4579 517,30 €
-ALSH612 377,01 €

- Relai Petite Enfance 52 139,84 €

Péle éducatif 22,04%

Pole communication 1,65% - Communication 64 147,37 €

- Numérique 342 745,35 €
Pole développement - Tourisme 529591,13 €
économique 3,16% - Développement économique 252 909,09 €
PoIe environnement P6Ie aménagement Total 24730659,92 €

26.7%

9.8%
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Les comptes administratifs 2022

RECETTES DE FONCTIONNEMENT - BUDGET PRINCIPAL

29 609 450,57 €

Autres produits de gestion 0,7%
Atténuation de charges 1,12 %
Produits exceptionnels 0,13% Ventes de produits ou services

Dotations et participations 7.3%
16.2%

Produits Montants
Atténuations de charges 1,12% 332 206,09 €
Op. d'ordre transfert entre sections 0,1% 30 550,76 €

Ventes de produits ou services

1875 408,89 €

Imp6ots et taxes 64,16%

18998 042,96 €

Dotations et Participations 14%

4145927,19 €

Autres produits de gestion 0,66% 194 875,12 €
Produits exceptionnels 0,13% 39477,03€
Total 29 609 450,57 €

Impots et taxes
74.2%

Lnnn 10
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Budgets annexes 2022

SPANC

Charges 2022 Produits 2022

Charges de Produits de

69 526,49 € 68 806, 49 €

fonctionnement

fonctionnement

Charges d'investissement 0,00 € Produits d'investissement 0,00 €
Total charges 69 526,49 € Total produits 68 806, 49 €
CRECHES
Charges 2022 Produits 2022
Charges de 849 716, 49€ Produits de 886 479,02 €
fonctionnement fonctionnement
Charges d'investissement 1538,68 € Produits d'investissement 175,25 €

Total charges

851 255,17 €

Total produits

886 654,27 €

............
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Répartition des couts

Périscolaire - petite enfance - extrascolaire Restauration scolaire
Cout horaire par enfant (année 2021) Cout d'un repas (année 2021)
Recettes Participa- Reste a
Service Cout partenai- tion charge Cout de revient Participation familles Reste a charge CCPM
res (CAF+) familles CCPM
Périscolaire 4,83 € 12% 11% 77%
8,29 € 41% 59 %
Creche 10,24 € 59% 16% 25%
ALSH 6,32 € 23% 20% 57%

xLa participation CAF varie selon le quotient familial

Que ce soit pour les couts du périscolaire, de la petite enfance, de l'extrascolaire ou de la restauration scolaire, le prix payé par les
familles est inférieur au reste a charge supporté par la CCPM.

L'augmentation des charges va toutefois obliger la CCPM a revoir les tarifs ; une premiere depuis 2017.

Cependant, pour tenir compte des difficultés que rencontrent les familles, la CCPM a décidé de prendre a sa charge une partie du cout de
fonctionnement supplémentaire et de limiter le surcout. Les nouveaux tarifs entrent en vigueur en 2023.

L'objectif a terme est de répartir les couts de maniére équilibrée : 1/3 CCPM, 1/3 partenaires (CAF) et 1/3 familles.

............
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Les instances
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' ﬁ CONSEIL COMMUNAUTAIRE
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e 5 conseils communautaires

e 2 conférences des maires

e 217 réunions du bureau communautaire
e 41 commissions thématiques

e 3 réunions avec les secrétaires de mairies
e 107 délibérations
e 233 actes pris (marchés, arrétés, ...)

13



BAIE D'AUTHIE

Les equipements communautaires
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Les services en
gestion communautaire
ﬁ Sidge CCPM (1)
@ Sites ad ministratfs CCFM (2)

Espace numénque (1)

!*! France Serices (3)

-------

Structures pette ord ance (2 + 1 RPE)
Ecoles (20)

Restauratons scolaites (14)
Déchétenss (T)

Buresus d Ifomation Taunstique (8)
Gymnases (4] / salle communautaire (1)

Gandammenies (2)
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Les services en détalil

7/ Secrétariat général Page 16 7/, Pole technique : Page 28
e \oirig, transport et accessibilité territoriale
7/ France Services Page 17 e Construction, gestion et entretien batimentaire
7/ Développement économique Page 18 7/ Urbanisme Page 30
7 Petites Villes de Demain Page 19 7/ Habitat Page 31
7 Tourisme Page 20 7 Culture et Ecole de musique Page 32
7)) Petite Enfance: Page 21 7/ Communication Page 33
¢ Relais Petite Enfance
e Multi-accueils 7 Numérique Page 34
7 Scolaire - périscolaire Page 23 7/ Ressources humaines Page 35
7 Enfance jeunesse Page 24 7 Finances | Marchés publics | Juridique Page 36
7/ Environnement : Page 25 7)) Archives Page 37

e Gestion des déchets

e Gestion des milieux aquatiques
et prévention des inondations

e Service Public d'Assainissement
non collectif

.......... 15
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Direction générale | Secrétariat général

Missions

Accueillir et orienter les rendez-vous

Gestion de planning, préparation de réunions, accueil

Prendre en charge le suivi complet de certains dossiers ou
d’évenements spécifiques

Geérer le planning des instances (commissions/ bureaux/ conseils)

et l'actualiser, le diffuser a qui de droit

Assurer la transmission des informations en interne et

en externe (décisions, notes, ...)

Assurer les demandes de rendez-vous du Président en tant que besoin

Actions phares

Mise en place du logiciel Pastell pour la dématérialisation des
signatures

Projet de territoire : actualisation des fiches actions, bilan et
préparation des priorités 2023

5 agents

16

Chiffres clés

Bureaux communautaires : 20 dont 1 spécial projet de territoire
Conseils communautaires : 5

Délibérations: 107

Actes pris (toutes thématiques confondues) avec envoi au contréle de
légalité : 233

Décisions du président : 28

Conférence des maires : 2

Commissions (toutes thématiques confondues) : 41

Comite de direction : 9 dont 1 spécial projet de territoire
Réunion encadrants: 4

Réunion secrétaires de mairie : 3

Réunion France Services: 3




France Services

E 1

France Services

Proche de vous au guotidien

w3 agents

Missions Chiffres clés

e Accueil et accompagnement du public aux démarches administratives e 2295 demandes d'usagers traitées (1419 en 2021)
e Mise en relation et orientation vers les partenaires de France Services
e Renseignement général sur les dispositifs existants
e Renseignement personnel sur le dossier
e Lutte contre l'illectronisme et le non-recours au droit
e Mise en place de permanence de partenaires :

o Direction Générale des Finances Publiques

o Association Tutélaire de la Somme

o PNR Rénov'Habitat

o Agence Départementale d'Information sur le Logement de la

Somme
o Département de la Somme

Actions phares Perspectives 2023

e Poursuite de partenariat avec les 9 opérateurs nationaux (CAF, CNAM, e Poursuite du partenariat CCPM/ DGFIP qui permet la disposition de la
MSA, CNAYV, P6le emploi, DGFIP, La Poste, ministere de la Justice, France Service d'un agent DGFIP
ministére de l'intérieur) e Poursuite des permanences des partenaires sur les sites de Rue, Ailly,
e Convention de partenariat local avec PNR Rénov'habitat, I'Association Crécy et Nouvion
Tutélaire de la Somme, I'Agence Départementale d'Information sur le ¢ Réflexion sur les modalités d'accueil France Services (ouverture des
Logement de la Somme horaires d'accueil au public le samedi ou entre midi et deux pour
e Convention de mise a disposition d'un agent DGFIP (mi-temps) toucher un public plus large comme les salariés, les étudiants, ...)

17



Service Développement economique

Missions

e Gestion des conventions de partenariats (CMA, ISFAP, CCl)

e Commercialisation et aménagement de la zone d'activité de Buigny-
Saint-Maclou

e Mise en place et suivi d'occupation du domaine public par un
commerce (AOT)

e Gestion des dossiers de demande d'aides économiques aux
entreprises du territoire

e Orientation des entreprises vers les partenaires

Actions phares

e Mise en place d'une convention de partenariat avec
la CCl Littoral Hauts de France
e Poursuite des partenariats existants avec la Chambre de Métiers et de
['Artisanat Hauts de France, et Initiative Somme France Active Picardie
e Poursuite des aides financiéres aux investissements a l'attention
des entreprises du territoire
e \ente des derniers terrains disponibles sur la zone d'activité
de l'aérodrome de Buigny-Saint-Maclou

2 agents

18

Chiffres clés

e 20 dossiers de demande d'aides économiques

ont regu un avis favorable
RN

Perspectives 2023

e Projet de création d’une boutique a l'essai sur le territoire
e Zone d'activité de Buigny-Saint-Maclou :
o concreétisation des projets de vente des derniers terrains
o analyse et réflexion sur les travaux a mener pour réhabiliter les
pistes de l'aérodrome (mise en conformité des contraintes
techniques)


https://www.demarches.interieur.gouv.fr/professionnels/occupation-domaine-public-commerce-aot#:~:text=%C3%A0%20l'air.-,Quelle%20autorisation%20(AOT)%20demander%20%3F,amende%20de%201%20500%20%E2%82%AC.

Missions

Formaliser le projet de territoire des deux communes Petites villes

de demain et définir sa programmation

Animer l'élaboration des projets de territoire de chaque commune

et piloter les études

Mettre en ceuvre le programme d’actions opérationnel

Organiser le pilotage et 'animation du programme avec les partenaires

Actions phares

0

e Lancement de 4 études:

o Définition des actions phares de la stratégie commerciale
du Ponthieu-Marquenterre

o Etude pré-opérationnelle habitat préalable a la mise en place de
dispositifs programmeés a l'échelle des 71 communes de
la collectivité avec un focus Petites villes de demain

e Etude de programmation d’aménagement des espaces publics
et du cadre de vie de Rue

e Etude de programmation d’aménagement des espaces publics
et du cadre de vie de Crécy-en-Ponthieu

S

19

Petites villes de demain

1 agent

Chiffres clés

e 4 études lancées

Perspectives 2023

e Elaboration et signature de la convention Opération de
Revitalisation des territoires

e T R( )
A S I o e =]
Petites villes

de demain

e Candidature des communes de Rue et Crécy-en-Ponthieu a

'appel a manifestation d'intérét "Centres-villes-centres-bourgs'

de la Région Hauts-de-France




b agents

TO u ri sme | dont 3 mis a disposition

P de l'office de tourisme intercommunal
e

. . L | 4
Missions Chiffres clés
e Collecte de la taxe de séjour sur le territoire intercommunal e 76 071,96 € collectés (Taxe de séjour)
(61 communes sur 71) e 6 communes labellisées Commune Touristique

e Elaboration de la convention d'objectifs avec |'Office de tourisme
Intercommunal Ponthieu-Marquenterre Baie de Somme (OTIPMBS)

Actions phares Perspectives 2023

« Reconduction de la convention d’objectifs avec 'OTIPMBS avec octroi * Reconduction de la convention annuelle d'objectifs
d’une subvention

e Délibération pour le classement en catégorie 1 de 'OTIPMBS
(6 communes classées)

Quelques chiffres de I'OTIPMBS :
e 78 880 visiteurs accueillis dans les bureaux d'accueil
e 258883 pages vues sur le site internet
e 275 partenaires (hébergeurs, restaurateurs, prestataires d'activités...)

20



Service Petite Enfance |Relais Petite Enfance

2 agents dont 1 coordinatrice

. . ° [l
Missions Chiffres clés
¢ Informer les familles sur l'ensemble de l'offre d'accueil du territoire e 8animations
e Valoriser l'offre de service de monenfant.fr et répondre e 859 contacts

aux demandes en ligne

Accompagner le recours a un professionnel de l'accueil individuel
Offrir un lieu d’information, de rencontres et d’échanges pour les
professionnels en les informant sut le métier d’assistant maternel
Accompagner la professionnalisation et 'amélioration continue

des pratiques en organisant des ateliers d’éveil et en accompagnant
le parcours de formation des professionnels

Promouvoir le métier d'assistant maternel

Actions phares

e 2 spectacles petite enfance en avril (avec une participation de 23

assistant(e)s maternel(le)s, 2 parents et 41 enfants)

e Conférence La sérénité numérique en famille en juillet

¢ 238 assistant(e)s maternel(le)s agréés dont 213 actifs
e 19 assistant(e)s maternel(le)s engagé(e)s dans
un parcours de formation

Perspectives 2023

e Développer les liens entre les services d’accueil de la CCPM :
structures multi-accueil, service périscolaire et service
enfance-jeunesse

e Recevoir les usagers aux besoins spécifiques

e Développer la mission de guichet unique pour accompagner
les parents dans leur choix de mode de garde

e Proposer des ateliers numériques et des accompagnements
individuels aux assistantes maternelles

e S'appuyer sur des balades pédestres animées pour proposer des
activités extérieures permettant la découverte du territoire



Service Petite Enfance |Multi-accueils

Missions Chiffres clés

e Proposer un accueil régulier, irrégulier, occasionnel ou d’'urgence pour e 122 enfants accueillis
les enfants de 0 a 3 ans e 229 jours d'ouverture et 87 133 heures cumulées

o Faciliter les relations parents/enfants par le biais de temps de ¢ 12 temps de rencontre parents/ professionnels (250 participants)
rencontre et de temps ludiques e 4temps ludiques et 2 séance de partage parents/ enfants

e Former les agents et s'inscrire dans une démarche d’évaluation de la ¢ 61 jours de formation (tous agents confondus)

qualité de l'accueil

e Permettre la socialisation de I'enfant en le rendant acteur de ses
apprentissages et de son autonomie, grace a des partenariats riches et
diversifiés

Actions phares Perspectives 2023

e Création d’'un partenariat avec l'association Seconde Chance pour les Finalisation de |'écriture des protocoles médicaux, d'urgence et de
petits achats a la ressourcerie a Nouvion soins et mise en application pour une harmonisation des pratiques

Démarche d'évaluation du projet d’établissement 2018-2022

Ecriture du projet d’établissement 2023-2028 en lien avec le projet

de territoire et les élus en commissions petite enfance

Reprise des ateliers d’éveil avec le Relais Petite Enfance

e Achat d'une poussette double pour encourager la mobilité dés le plus _J
jeune age

¢ Extension de 2 places d’accueil pour chaque créche, soit 44 places
cumulées sur les 2 créches a compter de janvier 2023

e Participation a la Semaine nationale de la petite enfance ._J]
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Missions

e Mise en place d'accueils périscolaires le matin et le soir

¢ Mise en place de la restauration scolaire et gestion
des 13 cantines scolaires

¢ Gestion du fonctionnement des écoles

¢ Gestion des moyens matériels et humains

e Assurer la sécurité dans les transports grace aux accompagnatrices

e Elaboration et mise en ceuvre du Projet Educatif des Accueils Collectifs
de Mineurs (ACM) et du Projet Educatif de Territoire (PEDT)

e Gestion et mise en place du dispositif « petits déjeuners » dans les
classes maternelles en Réseau d’éducation prioritaire

e Mise en ceuvre de la sectorisation scolaire

Actions phares

e Harmonisation des horaires des accueils périscolaires
e Harmonisation des régles d'affectation des agents
* Mise en place d'interventions artistiques (arts plastiques et musique)
e Appel a projet « Aide aux cantines » dans le cadre de la mise en
conformité avec la loi Egalim sur la thématique de la lutte
contre le gaspillage alimentaire

23

il'ﬂ" Service Scolalre Peéeriscolaire

‘ID 127 agents

Chiffres clés

27 lignes de car scolaire (une moyenne de 600 enfants transportés

chaque jour)

171 470 repas servis
24 stagiaires accueillis dans les écoles

Perspectives 2023

e Projet Global de Territoire :

o

o

Finalisation du PEDT 2020-2023 - mise en place de
concertations enseignants/ familles/ CCPM
Création d'une instance de consultation et d'écoute
des parents sous la forme d’'un comité de parents
Poursuite du plan de formation pour les ACM

e Projet alimentaire territorial :

o

mise en place de 9 tables de tri, 13 extracteurs de jus

et 13 balances dans les cantines scolaires

mise en ceuvre d'une campagne de pesée et

de sensibilisation afin de réduire le gaspillage alimentaire



Service Enfance Jeunesse

-~ 16 agents
» ‘Ib dont 12 mutualisés avec le service scolaire

Missions Chiffres clés
e Mise en place et gestion des accueils de loisirs sans hébergement e 21 ALSH:
(ALSH) pour les 3-15 ans o 1752 enfants inscrits
e Mise en place et gestion de séjours pour les adolescents o 225 jours d'ouverture
de 12a 17 ans o 30 circuits de navettes de ramassage
e Mise en place et suivi des formations BAFA et BAFD e Séjour adolescents:
des jeunes du territoire o 40 adolescents inscrits au séjours a Biscarosse

o 7 enfants inscrits au mini-camp Cinéma a Quend
e Formations au BAFA ou BAFD : 21 jeunes du territoire inscrits

Actions phares Perspectives 2023

e Séjour pour les adolescents de 12 a 17 ans a Biscarrosse en "Colos e Mise en place de 21 ALSH

apprenantes". Labellisés par ['Etat, ces séjours associent renforcement e Séjours pour adolescentsde 124 17 ans::

des apprentissages et activités de loisirs autour de la culture, du sport, o séjour de 15 jours a Saint-Malo (40 places)

du développement durable. o mise en place de deux séjours locaux d'une semaine chacun a
e Mini-camp cinéma en partenariat avec le cinéma le Pax a Quend Fort-Mahon-Plage et Long en aout (2 x 20 places)

et IACAP Pole régional image (2eme édition) o Reconduction pour la 3¢me année du mini-camp cinéma




Service Environnement

- \=
1 agent + 10 gardiens de déchetterie

Service Gestion des déchets

° ° L4 | 4
Missions Chiffres clés
e Gestion du marché de collecte des déchets ménagers et assimilés e 11191 tonnes d'ordures ménageres
e Gestion de 7 déchetteries et des marchés liés e 2 230tonnes d'emballages recyclables et papiers
e Actions d'incitation au tri e 2133tonnesde verre

e 12 426 tonnes en décheteries (données bennes uniquement)

Actions phares Perspectives 2023

e Elaboration et mise en place du reglement de collecte e Construction de la déchéterie de Nouvion

e Mise en place de I'narmonisation de la redevance spéciale e Réflexion sur la diminution des refus de tri
d'enlévement des ordures ménageres e Recrutement de 2 ambassadeurs du tri

e Poursuite de l'aide financiere versée aux particuliers o Réflexion sur la gestion des biodéchets
pour l'achat d'un composteur e Signature de la convention Ecomaison et mise en place

e Dotation d'un bac OM (OM : ordures ménageéres) de 3 nouvelles bennes Ecomaison
a chaque foyer non équipé

e Consultation pour la construction de la déchéterie de Nouvion




[

Service GEMAPI : gestion des milieux aquatiques

Service Environnement

3 agents

et prévention des inondations

Missions

e Gérer l'équipe en régie qui entretient berges et cours d'eau
e Piloter les actions déléguées ou transférées aux structures

Actions phares

e Finalisation de 'étude sur le bassin versant de Bussus-Bussuel

e Dépot du dossier du classement du systeme d’endiguement par le
biais du Syndicat Mixte Baie de Somme Grand Littoral Picard

e Recrutement d'un chargé de mission en novembre 2022

e Participation a une rencontre sur la prévention des risques
inondations, submersion et érosion en mai 2022
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Chiffres clés

Entretien de 68, 317 km de cours d'eau de la CCPM dans le cadre de
la convention avec I'ASAM (ASAM : association syndicale
d'aménagement du Marquenterre)

Perspectives 2023

Appui a la décision sur la prise de la compétence érosion

Suivi de l'étude technique et financiére dans le cadre de la prise des
compeétences eau et assainissement en 2026

Lancement des travaux sur la téte du bassin versant du Dien
Poursuite des études dans le cadre du PAPI BSA (Programme
d'actions de prévention des inondations Bresle-Somme-Authie)



Service Environnement

1 agent

SPANC : service public d'assainissement non collectif

Missions Chiffres cles
e Gestion du marché avec l'entreprise Veolia pour réalisation des e Nombre de contréles dans le cadre d’une vente : 230
prestations suivantes : e Nombre d'avis de conception : 81
o Controle de conception-implantation e Nombre de contréle de bonne exécution : 78
o Controle de bonne exécution des installations e Nombre de controles périodiques : 338
d’assainissement non collectif neuves ou réhabilitées e Nombre de contre visite suite vente : 2

o Controle périodique de bon fonctionnement pour les
installations ayant déja fait 'objet d'un controéle

o Controéle diagnostic des installations d'assainissement non
collectif n"ayant jamais été controlées ou dans le cas d'une vente
immobiliere

o Facturation a l'usager
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Pole Technique

oo
_—

2 agents

Voirie, transport et accessibilité territoriale

. ° L4 | 4
Missions Chiffres clés
e Gestion et entretien des voiries communautaires e 440 kilomeétres de voies en gestion
e Gestion de la viabilité hivernale des voies communautaires, des e Fourniture et livraison de 341 tonnes d’enrobés a froid pour 69
ouvrages d'art et des passages a niveau communes

e Mobilité (plan vélo, covoiturage, ...)

Actions phares Perspectives 2023

e Travaux neufs sur 4 voies communautaires (109 206,46€ TTC) e Programme de travaux neufs: 710 697,67 € TTC
e Travaux d’entretien sur 29 voies communautaires (499 376€ TTC) sur 6 voies communautaires
e Mise en place d'un marcheé sur 3 ans pour la fourniture et la livraison e Programme de travaux d’entretien: 637 334, 99 € TTC
d’enrobés a froid sur 24 voies communautaires
e Recensement des ouvrages d’art sur le territoire CCPM e Construction du schéma des mobilités
et établissement des carnets de santé e Mise en place d'un plan d’action et de gestion des ouvrages d'art

e Diagnostics des passages a niveau sur voie communautaire dans la
commune de Villers sur Authie
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Pole Technique

oo |

9 agents

Construction, gestion et entretien batimentaire

° ° . | 4
Missions Chiffres clés
e Gestion (maintenance réglementaire, mises aux normes, e 1024 interventions dans les batiments communautaires
accessibilité, sécurité) de 46 batiments (écoles, créches, e 635078€ TTC de travaux a l'école de ma Maye a Crécy-en-Ponthieu
déchetteries, gendarmeries, gymnases, locaux communautaires) ¢ Montant des dépenses de fonctionnement : 894 700,63€ TTC

e Interventions de dépannage ou d’entretien dans les batiments
en régie directe ou par des entreprises extérieures

e Programmation et gestion de projets de construction et
de réhabilitation de batiments

Actions phares Perspectives 2023

e Suivide l'aménagement d'une France Services au bureau e Lancement de la réhabilitation de l'école élémentaire
d'information touristique de Crécy-en-Ponthieu Gabriel Deray a Rue
e Suivi des marchés de rehabilitation de l'école de la Maye e Construction d'une déchetterie a Nouvion
a Crécy-en-Ponthieu e Etude pour la construction/ extension de l'école de Nouvion
e Campagne de travaux dans les écoles pendant la période estivale e Equipement des batiments afin de controler et réguler
afin de préparer la rentrée (150 interventions) le chauffage et l'éclairage a distance

e Mise en place d'un plan de sobriété énergétique concernant
'ensemble des batiments de la CCPM
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Missions

Pré-instruction des ADS (ADS : autorisation du droit des sols)

de 23 communes par un service dédié : le service urbanisme
mutualisé¢ (SUM)

Analyse technique et juridique des autorisations par le SUM
(delégation de la pré-instruction des autorisations de construire) :
rédaction et proposition de décision par le SUM au maire qui reste
signataire (compétence communale)

Conseils et renseignements mairies/pétitionnaires

Gestion de la planification communale : soutien aux communes
(animation, suivi technique et administratif des procédures, cadrage
des prestataires)

Veille réglementaire dans les domaines de 'urbanisme
Participation aux démarches stratégiques

intercommunales (service transversal)

Actions phares

Mise en place du logiciel métier Oxalis

30

Service Urbanisme

4 agents

Chiffres clés

e Instruction relative a l'autorisation du droit des sols : 23 communes
adhérentes au SUM

e 630 dossiers traités en 2022 (soit 308,5 équivalents actex)

e 8 documents d'urbanisme en révision ou modification

e 13 cartes communales ont été téléversées ainsi que 5 PLU

* L'équivalent acte est établi sur le temps d’instruction d’un PC (permis de construire).

Il est ici calculé sur la base de la clé de répartition suivante : 1 PC = 1,2 PA (permis d'aménager)
= 0,8 PD (permis de démolir) = 0,7 DP (déclaration préalable de travaux)

= 0,2 CUa (certificat de simple information) = 0,4 CUDb (certificat opérationnel)

Perspectives 2023

e Lancement du PLUI-H
e Autorisation du droit des sols :
o mise en ceuvre du GNAU (guichet national des autorisations
d’'urbanisme) et de la saisine par voie électronique
o finalisation de la digitalisation des documents d'urbanisme en
lien avec la saisine par voie électronique.
e Planification : poursuite des procédures en cours de modification
ou de revision du PLU



Missions

e Gestion des conventions financieres et opérationnelles pour

'ensemble des aides communautaires apportées a l'amélioration
du parc existant (programme Habiter Mieux)

e Suivi des études en lien avec 'habitat et le logement

¢ QOrganisation des permanences des partenaires
e Construction de la politique Habitat de la CCPM

Actions phares

)
S

Poursuite de la construction d'une politique de ['habitat priveé :
prescription du PLUi (PLUi : plan local d'urbanisme intercommunal)
valant Programme de |'Habitat (PLUiH) qui visera a décliner

les réponses locales a apporter aux besoins en matiére d’habitat

et d’hébergement, de développement ou d’adaptation de l'offre,
pour tous les publics

Etude pré-opérationnelle L habitat privé existant sur

les 71 communes de la CCPM, avec un focus sur les communes de
Rue et Crécy-en-Ponthieu retenues au titre du
dispositif Petites villes de demain
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Service Habitat

1 agent

Chiffres clés

e Programme Habiter Mieux : 2 dossiers traités

e Permanences de ['ADIL (ADIL : agence départementale
d’information sur le logement) : 842 consultations sur l'ensemble
du territoire, dont 612 sur l'amélioration de 'habitat et 184 sur
les rapports locatifs (consultations téléphoniques comprises)

Perspectives 2023

o Deéfinition de la stratégie opérationnelle de la CCPM sur

'habitat privé (ciblage des aides a la pierre)

¢ Mise en place d'un PIG (PIG : programme d’intérét général ou

d'une OPAH (OPAH : opération programmeée d'amélioration
de 'nabitat) suite a l'étude pré-opérationnelle

e Mise en place d'un travail partenarial avec les bailleurs sociaux

(ciblage des fonciers et batiments communaux disponibles
en vue de développer du logement)

e Poursuite de la politique de I'habitat engagée sur le territoire :

o programme Habiter Mieux

o permanences de ['ADIL

o PNR RENOV'HABITAT : permanences a
Bussus-Bussuel, Long et Rue



Service Culture - Ecole de musique
-

12 agents dont 10 professeurs d'éducation musicale

. . [ '
Missions Chiffres clés
e Mise en place d'animations culturelles sur le territoire e Salon du livre : 500 visiteurs
e Enseignement musical, pratique musicale en milieu scolaire e Ponthieu-Marquenterre du Rire : 500 spectateurs sur les 3 jours
e Orchestre au college avec le Département e Ecole de musique:

e Organisation de spectacles musicaux

Actions phares

¢ Rencontre de territoire en partenariat avec Ombelliscience
et 'ACAP - Pole régional image
e Mise en place de la tablette culturelle (action transversale
avec le service scolaire)
e Salon du livre le samedi 21 octobre 2022
e P-MDR (Ponthieu-Marquenterre du Rire) : 3 piéces sur 3 lieux
e Ecole de musique:
o masterclass de flute traversiere a Allly-le-Haut-Clocher
animée par Hervé Hotier, professeur au conservatoire
de Clermont-Ferrand
o restitution du conte musical Un poirier m'a dit par les éléves
de l'école des horizons, préparé dans le cadre
des interventions musicales sur le temps scolaire a Vron
o audition des classes d'éveil-initiation musical, flute traversiére,
piano, trompette et trombone de l'école de musique a Canchy
o restitution par les éleves de |'école Robert du conte musical
Les mille tours d'Edison préparé dans le cadre des
interventions musicales sur le temps scolaire a Pont-Remy
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o éveil musical: 4 Initiations musicales
o formation musicale : 58 personnes dont 4 adultes
o formation instrumentale : 70 personnes

Perspectives 2023

Festival de cinéma en partenariat avec les cinémas Le Pax (Quend)
et Le Cyrano (Crécy-en-Ponthieu)
Rencontre de territoire en partenariat avec Ombelliscience et
'ACAP - Pole régional image (2éme édition)
Salon du livre
P-MDR 3
Ecole de musique :
o restitution d’un conte musical par les éleves de maternelle
de l'école des quatre vents de Gueschart
o rencontre de percussions a Albert avec la participation des
éleves de la classe de percussions
o concert de l'orchestre au college
o gouter-concert des éléves avec remise des résultats d’examens
o restitution des interventions musicales
dans les écoles du territoire



Service Communication
-

3 agents dont 1 en alternance

° 3 L | 4
Missions Chiffres clés
¢ Mise en place et développement de la communication e Rédaction de 3 journaux communautaires
de tous les services de la CCPM sur tous supports externes o Réalisation de 4 journaux internes
e Mise en place d'une stratégie de communication interne e Reéalisation du site internet : 335 876 visites, 113 101 visiteurs

¢ Audience de la page Facebook : 2089 mentions j'aime 6 431 visites
e Couverture de la page : 71 219 personnes touchées

pour créer du lien entre la Communauté de communes
et ses agents

Actions phares Perspectives 2023

e Mise en place d'une procédure d'accueil pour les agents arrivants
e Pose d'adhésifs sur les PAV : (PAV : points d’apport volontaires)

e Réalisation du Guide du tri

e Mise en ligne d'un intranet

e Réalisation d'un calendrier pour les bénéficiaires du CIAS

e Mise en place d'une communication destinée aux parents
d'éléves via 'ENT (ENT : espace numérique de travail)
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Missions

e Animation du tiers-lieu Ponthieu-Marquenterre Connecte

e Meédiation numérique

e Promotion de la culture scientifique

e Gestion et maintenance informatique/ téléphonique
(scolaire et administratif)

e Fonction support et dépannage informatique/ téléphonique

e Développer le réseau et rester en veille professionnelle

e Inclusion numérique : labellisation APTIC (APTIC : application
pédagogique des technologies de l'information
et de la communication)

e Amélioration de l'architecture réseau

e Renfort sur la e-administration

Actions phares VA“‘Q;-

e Féte de la science

e Reprise de la médiation numérique

e Appel a projet socle numérique : équipement matériel

e etlogiciels dans les écoles

e Audit téléephonique et changement de la solution téléphonie
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Service Numerique

4 agents

Chiffres clés

e 2080 interventions support

e 9 eécoles dotées en matériel informatique dans le cadre
de l'appel a projet pour un socle numérique

e 170 participants a la Féte de la science

e 240 séances de médiation et 188 Pass APTIC scannés

Perspectives 2023

e Féte de la science
¢ Déploiement des ateliers Fablab
e Acquisition d'un serveur
¢ Marché de maintenance informatique
e Poursuite de la mise en conformité RGPD
(RGPD : réglement général sur la protection des données)




Ressources humaines

5 agents
. ° L4 | 4
Missions Chiffres clés
e Suivides carriéres, du recrutement au départ de l'agent e 269 agents
¢ Deéveloppement de compétences et formations e 175 agents ont participé a des formations en 2022

e Appui aux services et aux agents
e Préparation des instances sociales

Actions phares Perspectives 2023

e Mise en place d'un logiciel de temps de travail (Manatime) e Développement de la communication interne
e Mise en place des élections professionnelles des représentants e Valorisation du CNAS
du personnel e Mise en place de procédures au sein du service
e Transfert des aides a domicile au CIAS (1er janvier 2022) e Mise en place d'une formation a destination de tous

les encadrants de la CCPM
e Participation au forum de l'emploi & Rue
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Finances | Marchés publics | Juridique

° L[] . | 4
Missions Chiffres clés
e Lacomptabilité de 5 budgets différents ¢ 15000 mandats de paiements traités
e Analyse financiére rétrospective et prospective, 'optimisation, la e 12000 titres de recettes traités

conformité et la sécurité des process comptables
e Gestion des procédures de mises en concurrence dans le cadre de
la commande publique et le suivi financier et juridique des contrats
e Suivi des contrats d'assurances, des procédures des recours et
contentieux

Actions phares Perspectives 2023

e Déconcentration de la comptabilité vers les 20 services de la CCPM o La préparation au passage a la M57 (au 1er janvier 2024) :
donnant lieu a une nouvelle organisation harmonisation des nomenclatures comptables des collectivités

o Utilisation du progiciel métier de la comptabilité Sedit (saisie e Formations internes sur la comptabilité et commande publique a
autonome des demandes de crédits, des bons de commande et destination des services

engagements comptables)
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Archives
-

| 1 agent
. . L | 4
Missions Chiffres clés
¢ Gestion de l'information auprés des services : ¢ 3tonnes de documents papiers éliminables déchiquetés
o tragcage des documents par des procédures et recyclés
o appui aux services lors de cleaning-days papiers ou e Prés de 250 metres linéaires d’archives triés ou éliminés
numeériques et par la communication de documents archivés en commune et a la CCPM
o maintenance et éventuelles mises a jour e Plus de 900 Go de données réorganisés
de l'arborescence numérique dans l'arborescence numérique
e Sécurisation des documents (notamment dans le cadre o 383 feuillets de procés-verbaux reliés pour constituer la collection
du RGPD) et veille juridique des registres de delibération de la CCPM entre 2017 et 2020
e Mutualisation du service avec les communes du territoire
qui le souhaitent, par le biais de conventions
[ ]
e Actions ponctuelles de valorisation des fonds —c
d’archives historiques H
Perspectives 2023
ACtlonS pha res e Réaménagement d’un local d’archives sur .

le site d'Ailly-Le-Haut-Clocher

¢ Intervention programmeée dans les communes
d'Ailly-Le-Haut-Clocher, Rue, Saint-Riquier, Nampont-Saint-Martin

e Action de valorisation d'archives selon les possibilités offertes
par les fonds historiques

e Reéactualiser les guides de procédures d'archivages et les diffuser
aux agents, préparation d'un volet archives dans le guide d’accueil
des nouveaux agents pour faciliter leur intégration et renforcer
leur autonomie dans la gestion documentaire

e Poursuite de la mutualisation avec des interventions
sur les communes de Fort-Mahon-Plage, Saint-Riquier,
Estrées-Les-Crécy et Noyelles-en-Chaussée

e Publication d’un article dans le journal de Fort-Mahon-Plage
du mois de janvier relatif aux documents historiques retrouvés
dans les fonds d’archives de la commune, et concernant
'Occupation et la Résistance durant la Seconde Guerre mondiale

e Finalisation et déploiement de la nouvelle arborescence
numérique sur le serveur commun de la CCPM, actant une
nouvelle organisation des fichiers numériques et des droits
d’acces
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19 au 26 mars 2022 pala022
: : Réunion érosion a
Semaine de la petite enfance

Fort-Mahon-Plage

12 octobre 2022
Inauguration du tiers-lieu a Rue

22 octobre 2022
Salon du livre a Rue

11 octobre 2022
Bureau communautaire
a Bernay- en-Ponthieu
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2 ~ —g
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3 au 5 novembre 2022
Formation management de

la direction périscolaire
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