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Communaute de Communes

"\ PONTHIEU-MARQUENTERRE

Appel a partenariat

Référent Santé et Accueil Inclusif (RSAI)

Dans le cadre de I’application du décret n°2021-1131 du 30 ao(t 2021 relatif aux établissements
d’accueil du jeune enfant, la Communauté de communes Ponthieu Marguenterre recherche
un(e) Référent(e) Santé et Accueil Inclusif (RSAI) pour accompagner ses deux structures multi-
accueils, a compter du ler septembre 2026, par voie de conventionnement.

Missions

Le/la Référent(e) Santé et Accueil Inclusif intervient conformément aux dispositions
réglementaires applicables aux EAJE et accompagne les équipes dans les domaines suivants :

Information, sensibilisation et conseil auprés des professionnels en matiere de santé du
jeune enfant et d’accueil inclusif';

Concours a la mise en ceuvre des mesures nécessaires au bien-étre, au développement
et a I’inclusion des enfants accueillis ;

Accompagnement des équipes dans I’accueil des enfants présentant un handicap, une
maladie chronique ou des besoins spécifiques ;

Participation a I’¢laboration et au suivi des protocoles obligatoires ;

Appui aux directions dans les situations nécessitant un regard sanitaire ou medico-
social;

Possibilité d’orientation des familles vers les partenaires ou professionnels adaptés ;
Participation, si nécessaire, a des temps d’échanges avec les familles et les partenaires
institutionnels.

Conditions d’intervention

A définir précisément par le biais d’une convention ;

Intervention sur deux structures multi-accueils situées sur le territoire communautaire ;
Volume horaire selon les obligations réglementaires : 20h par structure par an, soit 4
heures par trimestre ;

Travail en lien étroit avec les directions des établissements et le service petite enfance.

Profil recherché

Conformément au décret du 30 ao(t 2021, peuvent candidater notamment :

Médecin ;

Puériculteur(trice) diplomé(e) d’Etat ;

Infirmier(ére) diplomé(e) d’Etat disposant d’une expérience ou d’une compétence en
petite enfance ;

Ou tout professionnel répondant aux conditions réglementaires d’exercice des missions
de RSAL.



Une connaissance du fonctionnement des EAJE et des enjeux liés a ’accueil inclusif est
attendue.

Service Petite Enfance

Pour tout renseignement complémentaire : Elodie DESMOLINS,
elodie.desmolins@ponthieu-marquenterre.fr

Tel : 06.11.71.48.94
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